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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

¢ Visto il Programma Erasmus plus Annualita 2017,

» Vista la nota autorizzativa dell’ Agenzia Nazionale ERASMUS + INDIRE Prot. n. 20723 del
11/08/2017, con la quale si autorizza I’avvio delle attivita relative alle azioni KA2 Partenariati
strategici per lo Scambio di buone pratiche - Settore Istruzione scolastica - Progetto biennale
intitolato “RAINBOW -- Right Attitude IN Bulding Our World” Codice: 2017-1-RO01-KA219-
037417_7;

» Visto il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:

* Visti gli art.33 e 40 del DL, 44/01;

* Visto il Regolamento CE n, 115912000 del 30/0512000, relativo ad Azioni informative e
pubblicitarie;

* Vista la delibera n. 1 del 22/09/2017 del Consiglio di Istituto;

* Vista la delibera del Collegio dei Docenti del primo settembre 2017,

» Viste le Disposizioni e Istruzioni per attuazione delle Risorse Finanziarie Programma Frasmus
Plus KAZ;

» Visto il Regolamento d’istituto per Iattivita negoziale per la fornitura di beni, servizi e prestazioni
d’opera, redatto ai sensi dell’art.36 del D. Lgs. 19 Aprile 2016 n. 50 approvato dal Consiglio
d’istituto

» Considerato che per la realizzazione delle azioni progettuali del Programma ERASMUS+ KA2
partenariati strategict 2017-1-RO01-KA219-037417 7 & necessario reperire ¢ selezionare
personale interno;

EMANA




il presente bando per selezionare n.4 docenti interni interessati a far parte del gruppo organizzativo
preposto alla gestione delle azioni previste per la realizzazione del Progetto ERASMUS+ KA2
intitolato RAINBOW — Right Attitude IN Bulding Our World, Codice Progetto 2017-1-R0O01-
KA219-037417_7, scaricabile dai sito dell’istituto ( www.liceoscientificoguerrisi.gov.it ) e di cui si
allega un abstract.

Destinatari

* N.1 docente di lingua inglese;

* N. 1 docente di storia-filosofia

* N.1 docente di scienze naturali/ambientali

» N.1 docente di scienze motorie

Descrizione dei ruoh

I docenti selezionati dovranno dichiarare la disponibilita a far parte del gruppo di lavoro che
operera, in orario curricolare ed extracurricolare, al fine di coadiuvare il Dirigente Scolastico ¢ la
coordinatrice del progetto nell’organizzazione delle relative attivita, presenziando tutte le riunioni
che si renderanno necessarie prima e dopo ogni meeting all’estero;

y preparando, nell’intervallo tra una mobilita e altra, le attivita didattiche e 1 materiali cosi come
da programma;

\ elaborando proposte e preparando le mobilita successive;

v interagendo con i colleghi stranieri nella gestione della piattaforma eTwinning del progetto;

v assumendo il ruolo di tutoring per gli altri docenti dell’istituto e diffondendo i risultati delle
attivita all’interno della struttura scolastica affinché il progetio produca un impatto importante sulla
realta educativa dell’istituto,

I docenti selezionati dovranno inoltre dichiarare la disponibilita ad effettuare viaggi di una
seftimana per accompagnare gli alunni coinvolti nelle mobilita all’estero ed adeguarsi alle esigenze
dell’istituto. Salvo possibili variazioni di programma, le mobilitd dovrebbero avvenire
orientativamente nei seguenti paesi: Romania; Lituania, Grecia, Macedonia, Turchia, Spagna.

Gli aspiranti dovranno, infine, dichiarare la volonta di lavorare al progetto per I’intera durata dello
stesso, ferma restando la possibilita del DS di revocare I’incarico in qualunque momento qualora
non si ottemperi a quanto esplicitato nella “Descrizione dei ruoli”.

Non & previsto alcun esonero dalle attivitd d’aula, né alcun compenseo per i docenti selezionati,
al netto delle eventuali spese di viaggio, vitto, alloggio.

Criteri di selezione

- Condizioni necessarie:
v Laurea di Vecchio Ordinamento (DPR 19/201 6); Laurea Specialistica o Magistrale di Nuovo
Ordinamento (DPR 19/2016);

v Incatico di docenza a tempo indeterminato nell’istituto (titolarita nell’istituto o, comunque,
titolarita per il prossimo biennio- con precedenza per docenti di etd meno anziani).

- Condizioni preferenziali:




y Competenza Linguistica nelle lingue Inglese e/o Spagnolo, certificata, pari o superiore al livello
B1 del QCER (livello B1: 2pt; Livello B2: 3pt; Livello C1 o superiore: 5pt) e/o Attestata (1 pt);

\ Fsperienza pregressa in progetti europei Erasmus+/ Etwinning: (2 pt per ogni esperienza);

V Certificazioni Informatiche EiPass, ECDL: (2pt per certificazione).

Modalita_di partecipazione

Gli interessali dovranno produwre domanda da indirizzare al Dirigente Scolastico dell’ Liceo
Scientifico M.Guerrisi di Cittanova, mediante consegna a mano presso 1’Ufficio Protocello della
Segreteria dell’istituto o per posta certificata, entro e non oltre le ore 12 del _21 / 10 / 2017 . Non
saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza.

La domanda di partecipazione (allegato 1) dovra essere corredata di:

v Curriculum vitae et studiorum in formato europeo sull’attivita scientifica e/o professionale svolta,
titoli culturali ed eventuali pubblicazioni, oppure attestazioni atte a comprovare idonee competenze
nel settore specifico del progetto.

v Scheda di punteggio (allegato 2).

Gli aspiranti dovranno indicare nella domanda (pena ’esclusione):

cognome € nome;

luogo e data di nascita;

codice fiscale;

residenza con 'indicazione della via, numero civico e c.a.p. e recapito telefonico;
cittadinanza;

indirizzo di posta elettronica;

disciplina d’insegnamento;

eventuale competenza Linguistica nelle lingue Inglese e Spagnolo, Certificata e/o Attestata,
pari o superiore al livello B1 del QCER;

v eventuale esperienza pregressa in progetti europei Erasmus+/ Etwinning;

v Certificazioni informatiche EiPass, ECDL.
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Modalita di selezione
- La selezione di tutti 1 partecipanti sara espletata dal DS, dal DSGA, dal Referente Progetti
Erasmus e dalla commissione preposta secondo i criteri stabiliti, in base ai titoli presentati, a seguito
di comparazione dei curricula.

- Gli incarichi saranno conferiti anche in presenza di una sola istanza. In caso di rinunce si
procedera con lo scorrimento della graduatorie.

- In caso di parita di punteggio, la precedenza in graduatoria sara data al docente pitl giovane di eta;
- I risultati saranno pubblicati in graduatorie definitive di cui si potra prendere visione attraverso
pubblicazione nel sito internet dell’istituto.

Eventuali ricorsi al Dirigente Scolastico sono ammessi entro il termine di 5 giorni lavorativi dalla
data di pubblicazione delle graduatorie.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione al sito Web dell’istituto

Informativa D. Lgs n. 196/03 arl. 13

I dati richiesti sono raccolti ai fini del procedimento stesso e saranno utilizzati esclusivamente per
tale scopo e all’interessato competono i diritti di cu1 all’art. 7 dei O. Lgs. 196/03.

Si allegano:

- Modello di domanda di partecipazione (allegato 1),
- Scheda punteggio (allegato 2)

- Abstract del Progetto (allegato 3).




